SUREC EL KITABI

Process Manual

. Sireg Adr: Ayrilan Personelin PDKS'de Pasif Edilmesi
sureg No: BiM-33 Prc.J.cess Name —
Frocess flo fureg Sahibi Idari ve Mali Hizmetler Sube Midurlugi
rocess Responsible
f\ma_g: Kurumumuzdan Ayrilan Personelin PDKS'de Pasif Edilmesi.
ntention
icinde Yer

Aldig1 Siireg:

Upper Process
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Ayrilan Personel Listesinde numara verilerek kayd tutulur.
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Bazi personel
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v Miistafi vb,
Gorevli personel PDKS’de (http://pdks.harran.edu.tr ) durumlar1 Personel
sicil numarasi ile kontrol edilir. Daire  Bagskanlig
tarafindan da
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