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Amaç: 
Intention Kurumumuzdan Ayrılan Personelin PDKS’de Pasif Edilmesi.  

İçinde Yer 

Aldığı Süreç: 
Upper Process 

Located In 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

 

Başlangıç 

Noktası: 
Start Point 

İlişik Kesme Formu ile  Başkanlığımıza başvurur. 

(Bazen de Personel DB. veya birimler tarafında da EBYS’den bildirilmektedir.) 

 

Bitiş Noktası: 
Finish Point PDKS’de ayrılan personel pasif duruma getirilir.  

 

Girdileri 
Inputs 

Çıktıları 
Outputs 

İlişik Kesme Formu Ayrılan Personel Listesinde numara verilerek kaydı tutulur. 

Personel DB. veya birimler tarafından ayrılan 

personel için EBYS’den gönderilen yazılar. 

PDKS’de ayrılan personel pasif duruma getirilir. 

  

  

  

   

   

 
  

   

  
 

Performans Ölçüm Kriterleri 
Performance Measurement Criteria 

Birimi 
Unit 

İşlerin Zamanında yapılması Zaman / Adet 

Kayıtların Düzenli Tutulması Adet 
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Kaynaklar / 

Resources  Süreç Akışı / Process Flow Sorumlu / 

 Responsible 
Dokümanlar / 

Documents  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 

İdari ve Mali 
Hizmetler Şube 

Müdürlüğü 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

Ayrılacak Personel 

‘İlişik Kesme 

Formu’ başvurur. 

Bazı personel 

ayrılmaları Emekli, 

Müstafi vb, 

durumları Personel 

Daire Başkanlığı 

tarafından da 

bildirilmektedir. 

 
 
 
 

Ayrılan personeli 

en son çalıştığı 

birimin PDKS 

sisteminde 

gözükmemesi için 

personel hesabı 

pasif duruma 

getirilir.  
 

İlişik Kesme Formu ile  Başkanlığımıza başvurur.  

(Bazen de Personel DB. veya birimler tarafında da EBYS’den 

bildirilmektedir.) 

 

Görevli personel PDKS’de (http://pdks.harran.edu.tr ) 

sicil numarası ile kontrol edilir. 
 

Kayıt yoksa 

olmadığı not 

edilerek, Ayrılan 

Listesine eklenir. 

Kayıt varsa 

Personelin görev 

yaptığı birimdeki 

hesabı Pasif 

duruma getirilip,  

Ayrılanlar 

Listesine eklenir. 

http://personel.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/32/files/iliski-kesme-formu-01102018.doc
http://personel.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/32/files/iliski-kesme-formu-01102018.doc
http://pdks.harran.edu.tr/
http://pdks.harran.edu.tr/

