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Kadro Unvam

Daire Baskani

Gorev Unvam

Bilgi Islem Daire Bagskam

iletisim Bilgileri

0(414)318 3018 e-posta mozer@harran.edu.tr

Ust Yonetici/Yoneticileri

Genel Sekreter/Rektor Yardimcisi/Rektor

Gorev Devri (olmadiginda
yerine bakacak personel)

Yazilim Gelistirme Sube Miidiirii V. Oskan BARUTCUOGLU

Gorev Alam

Harran Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Bilgi islem Daire Baskanliginin
gerekli tiim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla ag sistemlerine yonelik tasarim, yonetim, giivenlik ve izleme ile ilgili
faaliyetleri mevzuata uygun olarak yiiriitmek.

Temel Gorev ve

Bilgi Islem Daire Baskanligimin gérev alanindaki islerin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmektedir.
. EBYS uygulamasini harcama yetkilisi olarak kullanmaktadir.
. Hazirlanan yazilar1 inceleme, denetleme ve Onaylama/imzalama/paraflama

Sorumluluklar:
1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahiptir.
2. Bagkanligin gorev alaninda bulunan is ve islemlerin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak.
SP——— 3. Kurum E-imza Yetkili gérevi
etkilery Y etkinii . . P .
(Aranan Nitelikler) 451 KBS, MYS sistemindeki islemleri harcama yetkilisi olarak yiiriitmek.
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Bilgi (Yasal Dayanak)

—

. 2547 Sayil Yiiksekdgretim, 2914 Yiiksek Ogretim Personel ve 657 Sayili DMK Kanunlari,
2. Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi vb. mevzuat, yonetmelik, yonerge ve esaslart bilmek

Gorev Tammmm Hazirlayan
Miisliim OZER

Bilgi islem Daire Baskan1

Onaylayan

i A 41}1@A/\, imza:

Miislim OZER

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Tarih: 19.03.2021
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